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HECHO RELEVANTE
LLEIDANETWORKS SERVEIS TELEMATICS S.A.

Acuerdos de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Lleida.net del 25 de
junio del 2018

Conforme a lo previsto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n° 596/2014 sobre abuso
de mercado y en el articulo 228 del texto refundido de la Ley de Mercado de Valores,
aprobado por RDL 4/2015, de 23 de octubre, y disposiciones concordantes, asi como en
la Circular 15/2016 del Mercado Alternativo Bursatil (MAB) sobre informacion a
suministrar por Empresas en Expansion, por la presente LLEIDANETWORKS
SERVEIS TELEMATICS S.A.: (en adelante “Lleida.net, o la “Sociedad” o la
“Compafiia”) pone en su conocimiento la siguiente informacion:

La Junta General de Accionistas de LLEIDANETWORKS SERVEIS
TELEMATICS S.A., celebrada hoy, dia 25 de mayo de 2018 en primera convocatoria,
con asistencia, presentes o representados de 24 accionistas, que en su conjunto
representan el 76,72% del capital suscrito con derecho a voto, ha aprobado la totalidad de
las propuestas de acuerdos que el Consejo de Administracion de la Sociedad habia
acordado someter a su deliberacion y decision:

Primero. - Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales del
ejercicio 2017 verificadas por los Auditores de Cuentas de la Sociedad.

Se aprueba por mayoria, las cuentas anuales de la compafiia, correspondientes al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017, y que han sido verificadas por los auditores
de cuentas de la sociedad.

Segundo. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de distribucién de
resultados.

Se aprueba por mayoria la aplicacion del resultado positivo destinandolo a
reservas.

Tercero.- Aprobacidn, si procede, de la gestion del Consejo de Administracion.

Se aprueba por mayoria la gestion de los Administradores correspondiente al
ejercicio, dandoles descargo de su gestion.

Cuarto. — Cese y nombramiento o puesta en conocimiento, en su caso, de
Consejero.

Se informa a la Junta de Accionistas de la dimision presentada con fecha 29 de
abril de 2014 del consejero Sr. David Pereira, tras la liquidacion del accionista SESD,
F.C.R. Los nuevos accionistas, Sepi Desarrollo Empresarial S.A., S.M.E., Empresa
Nacional de Innovacion S.A. (Enisa) y Céntabro Catalana de Inversiones S.A., que se han
adjudicado las acciones de SESD, F.C.R. han comunicado en fecha 15 de marzo de 2018
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a la Sociedad la adjudicacion de dichas acciones y, acreditado, mediante acta notarial de
22 de junio de 2018, la designacion, mediante el sistema de representacion proporcional,
de D. Jorge Sainz de Vicufia Barroso, como consejero dominical de la Sociedad, en
representacion de los tres nuevos accionistas.

Se aprueba por unanimidad de los asistentes nombrar nuevo miembro del Consejo
de Administracion de la Sociedad como consejero dominical, por el plazo estatutario de
cinco (5) afios a contar desde la fecha de la presente reunion de Junta General, al siguiente
consejero:

(@) Don Jorge Sainz de Vicufia Barroso, mayor de edad, de nacionalidad espafiola,

con domicilio en Boadilla del Monte (Madrid), Avenida Cantabria s/n, y

D.N.I. nUmero 00811819-B

El nuevo miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, presente, acepta
su nombramiento en este acto, manifestando no estar incurso en causa de
incompatibilidad alguna.

Con caracter previo a la celebracion de este Junta General, el Consejo de
Administracion ha revisado la categoria de nuevo consejero aqui nombrado con objeto de
verificar el cumplimiento de los requisitos para la adscripcion del mismo a la referida
categoria, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies de la
Ley de Sociedades de Capital. Se hace constar expresamente que la Sociedad no esta
obligada a asignar a sus consejeros las categorias referidas en el articulo 529 duodecies
en la medida en que dicho precepto solamente aplica a las sociedades cuyas acciones
estan admitidas a negociacion en mercados secundarios oficiales y no aplica a las
sociedades cuyas acciones estén incorporadas en el Mercado Alternativo Bursatil.

Quinto. - Modificacion del articulo 18 de los Estatutos sociales de la Sociedad.
Se acuerda por mayoria de los asistentes modificar el articulo 18 de los Estatutos
sociales de la Sociedad, que pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 18 Remuneracion de los Consejeros.

El cargo de Consejero serd retribuido mediante una remuneracion consistente en
una cantidad fija y un importe en concepto de dietas por asistencia.

Los Consejeros que tengan atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad, sea
cual fuere la naturaleza de su relacion juridica con ésta, tendran derecho a
percibir una retribucion por la prestacion de estas funciones que podra consistir
en una cantidad fija, una cantidad variable por objetivos, una cantidad
complementaria en especie, y también una parte asistencial que podréa incluir
sistemas de prevision y seguros oportunos y, en su caso, la Seguridad Social. En
caso de cese no debido a incumplimiento de sus funciones, podréa tener derecho a
una indemnizacion.

El importe maximo de la remuneracion debera ser aprobado por la Junta
General. La distribucion de la retribucion entre los distintos Consejeros se
establecera por acuerdo del Consejo de Administracion, que deberd tomar en
consideracion las funciones y responsabilidades atribuidas a cada Consejero.”
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Sexto. - Aprobacion, en su caso, de la retribucion de los administradores y la
propuesta, de distribucién de la misma entre los miembros del consejo de
administracion.

Se aprueba por mayoria por mayoria aprobar la retribucion de los administradores
hasta un importe maximo anual de ciento noventa mil euros (190.000€),
correspondiendo al Consejo la distribucion de dicha retribucion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 217 de la Ley de Sociedades de Capital.

Séptimo. - Delegacion de facultades para formalizar, ejecutar e inscribir los
acuerdos adoptados por la Junta General.

Se faculta como en derecho sea menester al Presidente, Don Francisco Sapena
Soler, al Secretario del Consejo, D. Marcos Gallardo Meseguer, y al resto de los
Consejeros, para gue con caracter indistinto cualquiera de ellos pueda elevar a
publicos los anteriores acuerdos, procediendo a su completa ejecucion con las
mas amplias facultades de subsanacion y complementacion.

Octavo. Ruegos y preguntas

Abierto el periodo de ruegos y preguntas, ninguno de los asistentes hace uso de la
palabra.

Noveno: Redaccidn, lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la reunion.

Se aprueba por unanimidad el acta.

Quedamos a su disposicion para cuantas aclaraciones consideren oportunas.

Atentamente,

Francisco Sapena Soler
CEOQ vy presidente consejo de administracion
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